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banche di credito cooperatiVo


PREMIO DI RISULTATO

tassazione applicabile

In risposta al questito postoci da diversi colleghi sulla tassazione da applicare ai Premi di Risultato riferiti agli anni 2000 e 2001, questo Coordinamento comunica quanto segue. 
Proprio recentemente l’Agenzia delle Entrate - Direzione Centrale Normativa e Contenzioso con la Risoluzione del 03/12/2002 n. 379 – si è espressa sulla Disciplina applicabile ai compensi correlati al raggiungimento di obiettivi predeterminati di cui al DPR n. 917/1986, articoli 48 e 16 del Tuir.  
La risoluzione, richiamando i chiarimenti contenuti nella circolare del 05/02/1997 n. 23, precisa quale sia il trattamento tributario da riservare ai compensi erogati da un azienda, per il raggiungimento  di   obiettivi   predeterminati,  a  lavoratori  dipendenti  e percepiti  da questi    ultimi    nell'anno    successivo   a   quello   di riferimento.

Al riguardo    l'Agenzia    ritiene    che     tali    emolumenti,   la  cui corresponsione non puo’ che   avvenire   nell'anno  successivo  a  quello cui  si    riferiscono,   non   possono   essere   considerati   arretrati   e quindi  concorrono   alla   formazione   del   reddito  complessivo e devono essere  assoggettati   a   tassazione   ordinaria   nell'anno   in  cui   sono percepiti.

1. Ne consegue che:

2. il Premio di Risultato 2001, calcolato sul bilancio dell’anno 2000, è stato correttamente assoggettato a tassazione separata in quanto riferito ad un periodo precedente alla stipulazione dell’accordo di rinnovo del Contratto di II° livello;

3. il Premio di Risultato 2002, calcolato sul bilancio dell’anno 2001, è stato correttamente assoggettato a tassazione ordinaria in quanto gli accordi di rinnovo prevedevano il pagamento entro il febbraio 2003 e quindi, come chiarito nella risoluzione dell’Agenzia delle Entrate, non poteva che avvenire nell’anno successivo a quello di riferimento ovvero, nel 2003.

Su antrambi i Premi di Risultato è stata applicata la decontribuzione del 3% sui contributi previdenziali.

Cordiali saluti.
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